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INTRODUZIONE

L'art. 98 della Legge Regionale n. 67/2017 @eedRegionale di stabilita 2018) con la modifica
dell'art. 24, comma 6 della Legge Regionale 3@esdire 2004, nl5 riguardante la Riforma
delle Istituzioni pubbliche di assistenza e lieeraza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche
dei servizi alle persone, ha stabilito che le AdeerPubbliche di Servizi alla Persona della Regione
Puglia[.. ] sulla base di uno schema tipo predisposto cdo della Giunta regionale, si
dotano di un Regolamento di contabilita con ¢umnsoduce la contabilita economica e si provvede
all'adozione di criteri uniformi volt ad assicurare omogeneita nella rilevazionelutazione
classificazione e aggiornamento dei valori cofitad nella stesura e contenuto del bilanciq(]...

la Giunta Regionale Pugliese ha quindi approvatoodetgolamento tipo con sua deliberazione n.
1224 del 22/07/2021, pubblicata sul B.U.R.P108 del 20/08/2021.

Il presente documento definisce pertanto il Regento di contabilitd che I'Azienda deve avere
a riferimento  secondo quanto stabilidalla prefataD.G.R. n.1224/2021, adottando criteri
uniformi volti ad assicurare omogeneita nelldeviazione, valutazione classificazione e
aggiornamento dei valori contabili e nella steseireontenuto deBilancio

L'obiettivo del documento & armonizzarenodelli informativo-contabili adottati dallezAende,
introducendo un ordinamento contabile combasato sul modellgrivatistico della contabilita
economico-patrimoniale ispirato alle disposizidei Codice Civile ed ai principi contabili nazidina
formulati dall'Organismo Italiano di Contabilit®IC), in quanto compatibili.

Al fine di favorire il progressivo allineamentdel precedente sistema contabile verso ilathod
economico-patrimoniale, in linea con le premisi della citata Legge regionale di stabilita,
sono allegati al presente Regolamento gli schezhiddcumenti contabili che I' ASP e tenuta ad
adottare, evidenziati in dettaglio al successiwold I- art.3.

Per una efficace consultazionié presente Regolamento é strutturato come segue:

« Titolo 1 -Norme Generali, volte a regolamentare gli elementi ¢ostiti I'ordinamento contabile
comune alle singole Aziende (i principi generakpggetti preposti alla programmazione, gestione
e controllo amministrativo-contabile,documenti contabili obbligatori);

+ Titolo Il - La Programmazione, in cui sono contenle disposizioni relative alla procedura ed ai
documenti contabili della programmazione;
« Titolo Il - Il Bilancio d'esercizio, ove e retamentata la procedurai documenti contabili per

la consuntivi azione della gestione aziendale;

« Titolo IV - | beni e linventario, dedicato altisposizioni relative alla tenuta dei registri degl
inventari dei beni immobili e mobili costituentl patrimonio delle aziende;

* Titolo V- L'organo di controllo di regolarita amministrativa e contabcontenente le norme
indirizzate al preposto Organo di controllo;

* Titolo VI- Il servizio di tesoreria, dedicagregolamentare la gestione dei rapporti con gluts
bancari a cui affidare il servizio di tesoreria;

« Titolo VII - Il controllo di gestione, finalizaza ad introdurre il modello della contabilita amiak
previsto dalla normativa regionale pea Whalutazione dell'efficacia, dell'effioiE
e dell'economicita della gestione e dei serviigért dalle Aziende;

« Titolo VIl - Ulteriori disposizioniin materia dcontrollo di gestione, finalizzato ad introdurre il
modello di rendicontazione sociale dei servizigatoa corredo della consuntivazione contabile
della gestione e dei servizi offerti dalle Aziende;

« Titolo IX- Norme di rinvio e finali, in cui € evidenziato l'adeguam@ alle altre normapplicabili
e le disposizioni per I'entrata in vigore del praseRegolamento.

§3858388838553888888
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TITOLO |- NORME GENERALI

Art.1 Principi generali

1. In linea con quanto previsto dall'art. 98llal Legge regionale n. 67/201F ASP adotta
la contabilita di tipo economico-patrimonialelisciplinata dall'art 2423 all'art. 2435 ter del
Codice Civile (Libro V - Titolo V- Sezione IX-Del bilancio) e dai principi contabilazionali
formulati dall'Organismo Italiano di Contabilit®IC), laddove applicabili.

2. La contabilith economico-patrimoniale vienestga con la tecnica della partita doppia,
adottando un Piano dei conti conforme allo schenwicall'allegato n! al presente Regolamento.

3. L'ASP hanno autonomia statutaria, patrimeniaontabile, gestionale e tecnica e operano
con criteri imprenditoriali nell'ambito delle disgizioni regionali in materia.

4. La gestione economica e patrimoniale dell'Ad& deve essere ispirata al principio del pareggio
di bilancio.

5. L'ASP, al fine di garantire il costante eduilb finanziario tra risorse ed impieghi ed il et
degli obiettivi di qualita del servizio, si doth forme di controllo per singoli settori di aita

e l'analisi dei costi e dei benefici da essi deriva

6. Ai fini del controllo di gestione, I' ASP defstdie analiticamente nei documenti che accompagnano
il Bilancio consuntivoi seguenti riferimenti:

+ Centri di responsabilita operativa generali e gjp&c
e Centridi ricavo;

+ Centri di costo generali, comuni e analitici;

+ Criteri di riparto dei costi;

» Responsabili servizio;

* Risorse umane, strumentali e finanziarie da afngbu

Ai fini dei necessari approfondimenti sulle form&adntrollo di gestione, sirimanda a quanto dispos
al successivo Titolo VII.

7.L'esercizio contabile coincide con I'anno solare.

Art.2 - Competenze in materia di programmazione, antrollo e contabilita

1. L'ASP, in applicazione con quanto previsto dlld comma 4 della L.R. 15/2004, applica il
principio della distinzione dei poteri d'indirizze programmazione da quelli di gestione: a ta fi

si riportano nei seguiti commi le competenze atitd ai vari soggetti presenti all'interno
dell'Azienda.

2. Il Consiglio di Amministrazione ha competenmamateria di programmazione e controllo dei
risultati dell'attivita di gestione.

3. Il Direttore Generale dell' ASP ietitolari dei centri di responsabilitd hanno conepee
sulle attivita gestionali delllASP. :

4. |l Direttore Generale, ai fini della verificaeidrisultati e della sua responsabilita, informa
periodicamente il Consiglio di Amministrazionell'smmndamento della gestione e dei costi rapportati
ai ricavi, che deve ispirarsi al principio del pgg® di bilancio.

5. I soggetti titolari dei Centri di responsabilitéei limiti delle rispettive attribuzioni e sott@propria
responsabilita, verificano la completezza éehapestivitd dell'iscrizione dei ricavi e delativi

incassi, dei costi e dei relativi pagamenti. Evahtscostamenti fra dati previsionali e dati conaun
dovranno essere tempestivamente segnalati at@i&eGenerale.
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Art. 3-Documenti contabili obbligatori

1. L'ASP predispone, ai sensi dell'articolo 24mata 4, della Legge Regionale 30 settembre 2004,
n. 15 come modificato dall'articolo 98 della Ledgegionale del 29 dicembre 2017, n. 63, i seguenti
documenti contabili obbligatori:

a) il Piano programmatico;
b) il Bilancio pluriennale di previsione;
e) il Bilancio economico preventivo annuale cdegdto il documento di budget;

d) il Bilancio consuntivo d'esercizio (StaRatrimoniale, Conto Economico, Nota Integrativa
e Rendiconto Finanziario), a cui deve essaltegata la Relazione del Direttore gereeral
sulla situazione dellAzienda, sull'andamento lladgestione, con particolare riguardo agli
investimenti, ai ricavi, ai proventi, ai costi eliagneri di esercizio.

1. documenti contabili sopra elencati sono ispgbti nel rispetto delle disposizioni contenut
nel presente Regolamento e degli schemi allegati.

2. Gli schemi di documenti contabili riportati alegato contengono gli elementi minimi obbligatori
per garantire l'omogeneita dei dati ed il confootnt le singole ASP: tuttavia ogni Azienda ha faco
di poter articolare maggiormentd proprio sistema contabile in modo da renderlo angfente
alle proprie peculiaritd gestionali.

3. L'ASP, laddove abbia adottato precedentemehsistema di contabilitd finanziario, in sede
di prima adozione del sistema contabile econospatomoniale, predispone il Prospetto di
raccordo fra l'ultimo rendiconto di gestionedatto secondo criteri di contabilita finanziaria
e lo stato patrimoniale iniziale, secondo loesnh riportato all'allegato 2, ed il Prospetto fzer |
determinazione del fondo di dotazione inizialeoselo lo schema riportato all'allegato 3, nonché
predispone una Relazione, sottoscritta dall'Qugancontrollo contabile, che evidenzeriteri di
valutazione adottati nella determinazione dellévitd e delle passivita per la predisposizione
dello Stato patrimoniale medesimo, secondo lecamoni fornite all'allegato 4 al presente

Regolamento.

TITOLO Il-LA PROGRAMMAZIONE
Art. 4 - Gli atti di programmazione

1. Gli atti di programmazione consistono nei segudotumenti:

a) il Piano programmatico;

b) il Bilancio economico pluriennale di previsione

e) il Bilancio economico preventivo annuale core@dito il documento di budget.

Il Piano programmatico

Il Piano programmatico é redatto con un orizzaet@porale riferito ai tre esercizi successivi e
al suo interno sono fissati, in termini quali-qltativi, le strategie e gli obiettivi aziendali in
termini di:

« risultati di gestione da raggiungere, declinati nei singelvizi;

« caratteristiche edrequisiti quali-quantitativi delle prestazioni deogare;

+ risorse finanziarie ed economiche necessaria rahlizzazione degli obiettivi ed
relativi Responsabili;

« priorita di intervento, anche attraverso lindivé@ione di appositi progetti;

» modalitd di attuazione dei servizi da erogamaaglalita di coordinamento con gli altri Enti
del territorio;
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« fabbisogni delle risorse umane e le modalita derepento delle stesse;
« indicatori di attivita, di risultato e di impatteepsingola tipologia di servizio erogato;
« programma degli investimenti da realizzarsi;

 piano di valorizzazione e gestione del patrirooni

Gli obiettivi e le prioritd d'intervento definitiel Piano programmatico devono trovare riscontro
contabile nel Bilancio pluriennale di previsionened Bilancio economico preventivo annuale.

Il Bilancio economico pluriennale di previsione
I. Il Bilancio pluriennale di previsione esprimia,termini economici, gli obiettivi e le priorita
definite dal Consiglio di Amministrazione dell' RSel Piano programmatico.

Il. Il Bilancio pluriennaledi previsione rappresenta un preventivo economichurata triennale
da articolare per esercizio. Esso ha carattereriazéorio ed é aggiornato con la tecnica
dello scorrimento annuale, anche in riferimentce athriazioni eventualmente intervenute

nel Piano programmatico.

M. Il Bilancio pluriennale di previsione €& redatto secornldprincipio della competenza
economica, seguendo lo schema riportatall@gato 5 al presente Regolamento.

IV. Al Bilancio pluriennale di previsione devessere allegata la Relazione dell'Organo
di controllo contabile.

Il Bilancio economico preventivo annuale e il docunto di budget

i. Il Bilancio economico preventivo annuale espririretermini economici, gli obiettivi formulati
nel Rano programmatico ed individua il risultato defjagione previsto per il primo anno di
riferimento del Bilancio pluriennale di previsiom cui éparte

ii. Il Bilancio economico preventivo annuale edatto secondo il principio delleompeenza
economica e seguendo lo schema riportato allatibe§ al presente Regolamento;

iii. Al Bilancio economico preventivo annuale deworessere
allegati:
+ il Documento di budget annuale, redatto secomgwinicipio della competenza

economica e secondo lo schema riportato all'atkedhal presente Regolamento;
+ la Relazione previsionale programmatica tedaal Direttore Generale

iv. Il Documento dibudget annuale e redatto @calnente per Centro disponsalita e, per ognuno
di essi, evidenzia:

 gli obiettivi assegnati dal Piano programmatico;
+ le risorse assegnate per il raggiungimento debtow;
+ la previsione del risultato di gestione.

v. Le previsioni contenute nel Documento di d¢eeidsono sottoposte a monitoraggio periodico,
almeno semestrale, attraverso un sistema diatmtti gestione interno di ciascuna ASP secondo

quanto disposto al successivo Titolo VII.
vi. La Relazione previsionale programmatica fareigndicazioni in merito ai seguenti aspetti:

* realizzazione degli obiettivi definiti dal Consigldi Amministrazione nel Piano
programmatico precisando le risorse umane, strtaliemtecnologiche da impiegare;

« valutazione demezzi finanziari, individuandone delle fonti dindinziamento;

* individuazione e la valutazione dei costi cotree degli investimenti; deri adottati per
la formulazione delle previsior@conomiche
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Art. 5- Approvazione degli atti programmazione

1. I Consiglio di Amministrazione approva il R@m programmatico, il Bilancio pluriennale
di previsione e il Bilancio economico preventiannuale con Deliberazione da adottarsi entro
il 31 gennaio del periodo temporale a cui si rifenigco

2. Fino al momento dell'approvazione del nuovaio economico preveamb annuale, il Direttore
Generale é autorizzato ad effettuare spese, nédlarandi un dodicesimo delle somme assegnate,
per ciascun mese o frazione di mese sullee bddl'ultimo Bilancio economico preventivo
annuale approvato.

Art. 6 - Pubblicita degli atti di programmazione

1. Il Piano programmatico, il Bilancio pluriennaldi previsione unitamente alla Relazione
del Collegio dei revisori dei conti e il Bilanciccanomico preventivo annuale sono trasmessi alla
Sezione Raccordo al Sistema Regionale della Regiemtro 30 giorni dall'approvazione e,
contestualmente, resi pubblici mediante pubblicgzzioella sezione "Amministrazione trasparente"
del sito web istituzionale dell' ASP.

Art. 7 -Variazione del Bilancio economico preventivo annuda

1. Le eventuali variazioni al Piano programmaticoBiéncio pluriennale di previsione e al Bilancio
economico preventivo annuale devono essereoegie, previo parere dell'Organo di controllo
contabile, dal Consiglio di Amministrazione nepetto del principio di equilibrio del bilancio.

TITOLO Il - IL BILANCIO D'ESERCIZIO
Art. 8 - |l Bilancio d'esercizio

1. Il Bilancio d'esercizio deve essere redatto cdarelzza e deve rappresentare in modo veritiero
e corretto il risultato economico e la situaegratrimoniale e finanziaria dell'esercizio. cseve
essere redatto in conformita ai principi contemggli articoli 2423 e seguenti del Codice Civile.

2. Il Bilancio d'esercizio € costituito dai segtien
documenti:

a) Stato Patrimoniale;

b) Conto Economico;

e) Nota Integrativa;

d) Rendiconto Finanziario.

Al Bilancio d'esercizio sono allegate:

-la Relazione del Direttore Generale;
-la Relazione dell'Organo di controllo contabile.

3. Lo Stato Patrimoniale ed il Conto Economiconas@redisposti secondo gli schemi riportati
agli allegati 7 e8 al presente Regolamento, nonché in conformitauantp previsto agli articoli
2424 e 2425 del Codice Civile.

4. La Nota Integrativa deve essere predispostanformita a quanto previsto all'articolo 2427 del
Codice Civile. Nella Nota Integrativa devono essev&enziate le fonti, gli impieghi,ricavi ed
icosti afferenti la gestione caratteristica 'd@lP (socio-assistenziale, socio-sanitariajcativa)
attraverso una descrizione separata da quellieaffieta gestione accessoria (es. locazione faltbrica
e terreni).

5. Il Rendiconto Finanziario é predisposto selcolo schema riportato all'allegato 9 al présen
Regolamento, nonché in conformita a quanto preaditarticolo 2425 ter del Codice Civile.
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6. La Relazione del Direttore Generale degscria situazione dell’Azienda, I'andamentollade
gestione con particolare riguardo agli investn ai ricavi, ai proventi, ai costi e aglhevi
di esercizio e deve riportare tutti gli elementilicati dall'articolo 2428 del Codice Civile.

7. La Relazione dell'Organo di controllo contab#é redatta ai sensi articolo 24, comtndella
L.R. n. 15/2004 e ss.mm.ii. e dell'articolo 25meoa!l del R.R. n.112008, nonché in conformita a
quanto previsto all'articolo 2429 del Codice Guvil

Art. 9 -Impiego degli utili

1. L"ASP puo impiegare gli eventuali utili caguiti unicamente per:

a) il miglioramento delle prestazioni, debmalitd e degli standard dei servizi erogati;
b) lo sviluppo delle attivitd istituzionalindicate dallo Statuto;

e) la conservazione e lincremento del pamiim dell' ASP nellambito delle finalita di

cui alle lettere a) e b).

Art. 10 -Approvazionedel Bilancio d'esercizio

1. Il Bilancio d'esercizio, in linea con quantprevisto all'art.24 comma 7 della L.R
n. 15/2004, e predisposto  dal Direttogenerale entro il 31 marzo dellanno suceessi
alla chiusura dell'esercizio di riferimento deve essere approvato dal Consiglio di
Amministrazione entro il successivo 30 aprile

2. L'Azienda, prima della presentazione del Bilancio cotiso annuale, € tenuta alla
redazione diun Bilancio sociale delleivitt svolte (peri necessari approfondimenti  si
rimanda al successivo Titolo VIII).

Art. 11- Pubblicita del Bilancio d'esercizio

1. Il bilancio d’esercizio unitamente alla deliberaagiprovazione del Caiglio di Amministrazion
alla Relazione del Direttore Generale e &kazione dell’Organo di controllo contabile dev
essere trasmesalla Sezione Raccordo al Sistema Regionale dedi@me Puglia entro 30 giol
dall'approvazione e, contestualmente, resi pubblici nmdiapubblicazione nella sezic
“Amministrazione trasparente” del sito istituziopaell’ASP “Romanelli-Palmieri”.

Art.12 - Libri contabili

1. In seguito alladozione del sistema ditabilita economico-patrimoniale, i libri
obbligatori chd'ASP deve tenere, sono:

a) il libro giornale, di cui all'art. 2216 del CaodiCivile;
b) il libro degli inventari di cui all'art. 2217 b€odice Civile;
e) il libro delle adunanze e delle deliberazionli'@egano di controllo contabile.

2. | libri di cui al comma precedente devono esseneiti e conservati secondo le modalita di cui
agli articoli 2215 e seguenti del Codice Civile.

TITOLO IV -I BENI DEL PATRIMONIO E L'INVENTARIO

Art. 13- Principi generali

1. La gestione dei beni patrimoniali dell' ASP eegpirarsi ai principi generali di economicita
efficienza, trasparenza, imparzialita, pubkdiciproduttivita, redditivita e razionalizzaziordelle
risorse, nel rispetto di quanto alluopo previslal Codice Civile e dalla normativa naziena
e regionale intema di gestione, valorizzaziondsmigsione del patrimonio pubblico.
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Art. 14 -Beni del Patrimonio

1. | beni patrimoniali dell’Aziendain relazione alla loro natura, si classificano irmmobili e
mobili secondo quanto disposto agli articoli28e seguenti del Codice Civile ed in beni
materiali ed immateriali, Essi possono esseqeiaiti a seguito di atti di liberalita, dell'esiio
della propria attivita, di atti di fusione di cdialL.R. n. 15/2004.

2. | beni appartenenti alle ASP si distinguono in:

* beni indisponibili che non possonosezs sottratti alla loro destinaziorduso
istituzionale/statutaria in quanto soggetti a vihaerivanti dalle tavole di fo azione,
dadisposizioni testamentarie 0 da atti di liika a prescindere dal possesso di
vincoli di natura artistica, storica, archmpta disciplinata dalla normativa di
riferimento  in materia di conservazione tutela del patrimonio;

* beni disponibili, ovvero beni non ricadentiei casi previsti al punto elenco precedente.

3. L'assegnazione dei beni ad una delegorie di cui al punto 2 é disposton
delibera del Consiglio di Amministrazionelell'’Azienda in cui siano riportate le nvazioni
dell'assegnazione accordata, avendo riguarddla deatura, delle caratteristiche e della
destinazione dei singoli beni.

4. | beni del patrimonio indisponibile poes essere oggetto di concessioni in uso
temporaneo con delibera del Consiglio di Anigtrazione al fine di garantirne la conttau
della destinazione d'usoistituzionale, assegnate secondo i criternaglalita previsti dalla
L.R. n.15/2004 e dal R.R. 4/2008. Incaso di loro permuta o dismissione é& neciss la
delibera del Consiglio di Amministrazione da sottoporre all'approvazione degli Uffici
regionali competenti e dovra essere publdite secondo icriteri e modalita dellanmetiva

di riferimento citata in precedenza.

5. | beni del patrimonio disponibile poro essere oggetto di concessioni fiittoa
locazione, comodato d'uso con Atto del Direttoe devono essere assegnati secdroideri
e modalita previsti dalla L.R. n.15/2004 d aR. n. 1/2008. In caso di loro dismisgo
€ necessaria la delibera del Consiglio dnnfinistrazione  da pubblicizzare  secondo
criteri e modalita della normativa deriimento citata in precedenza.

6. | criteri di valutazione degli elementi patoniali attivi e passivi sono, in quantopagpabili,
quelli stabiliti dall'articolo 2426 del Codice&Civile e dai principi contabili adottati dagli
Organismi nazionali e internazionali compéteimn materia.

7. L'Azienda deve procedere, almeno ogngwd anni peli beni mobili ed ogni dieci anni
per i beni immobili, alla loro ricognizionee valutazione ed al conseguente adeguamento

degli inventari.

Art.15 - Iscrizione dei beni ininventario

- L'inventario dei beni e il documento cdnila che, aggiornato con gli esiti delle
scritture economico-patrimoniali, consente la cmemza del valore dei beni del patrimonio
dell’Azienda.

- | beni devono essere classificati nell'inventanelle seguenti categorie:

a) beni immobili patrimoniali indisponibili;

b) beni immobili patrimoniali disponibili;

¢) beni mobili, suddivisi nelle seguenti sotto-cpee:
e macchinari, attrezzature e impianti;
* hardware;
* mobili e arredi;
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* mezzi di trasporto.

3. La tenuta degli inventari comporta la descneiadi tuttii beni in apposite schede, suddivise per
categorie contenenti per ciascuna unita elementaindicazioni necessarie alla sua identificagio
e, in particolare, le indicazioni di cui ai sucgigs commi 4 per i beni immobili &per i beni mobili.

4. L'inventario dei beni immobili deve conteneeeskguenti indicazioni:
a) ubicazione, denominazione, estensione, qualdati catastali;
b) titolo di provenienza, destinazione ed eveituigcoli;
c) condizione giuridica ed eventuale rendita;
d) valore determinato con i criteri di cui all'adio precedente;
e) quote di ammortamento (ad eccezione dei tgrreni
f) Centro di responsabilita (ufficio al cui funzemento il bene e destinato);
g) Centro di costo utilizzato, al quale imputamosti di ammortamento.

5. L'inventario dei beni mobili deve conteneresdéguenti indicazioni:
a) il numero progressivo e la data della registrazi di carico;
b) denominazione e descrizione secondo la natlassigecie;
e) qualita, quantitd secondo le varie specie e daszquisizione;
d) i dati relativi alla fattura con indicazione del fiione;
e) condizione giuridica;
f) valore determinato coincriteri di cui all'articolo precedente del pregenégolamento;
g) eventuali quote di ammortamento;
h) Centro di responsabilita (ufficio al cui funmeomentoil bene e destinato);
I) Centro di costo utilizzato, al quale imputareosti di ammortamento.

6. Su tuttii beni deve essere apposta idonea etichetta idetitith che permetta di individuarne
la corrispondente descrizione nel registro inventa

7. Gli eventuali beni di terzi in consegna (in dgipm uso, comodato, leasing, ecc.) presso I'Adend
sono inseriti in apposito elenco dellintagio evidenziando il soggetto proprieari
il consegnatario e le previste modalita di utitizz

8. L'eventuale consegna di beni dell'Aziendara tgn deposito, uso, comodato, etc.) dovra essere
evidenziata negli inventari sulla base di appos#dbale sottoscritto dal Responsabile individua
dall’Azienda che consegna il bene e dal consegoata

9. | beni di nuova acquisizione devono esserenitar@ti con tempestivita nel corso dell'esetcizi
con riferimento alle fatture pervenute.

10. I Registri degli inventari devono essere cdstaente aggiornati sulla base dei seguenti elementi

a) acquisti ed alienazioni;
b) interventi che modificano il valore dbeni (ristrutturazioni, manutenzioni stidiogrie,

demolizioni parziali, ecc.);
e) scritture contabili che modificano il vadodei beni (ammortamenti, rettifiche, svaligag

rivalutazioni, ecc.).

11. Gli inventari devono essere chiusi al termilieogni esercizio e sottoscritti dal Responsabil
individuato dall'’Azienda.

12. Le schede inventariali, le informazioni di auprecedenti commi, le variazioni di caricecarico
e le eventuali etichette apposte sui beni, possesgere predisposte e movimentate con strumenti
informatici.
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Art.16 - Ammortamenti

1. Per l'acquisto di beni ammortizzabili,costi vengono normalmente ammortizzati in quote
costanti, sulla base di un piano di ammortamenigisto annualmente per accertarne la
congruita.

2. Come riferimento per la definizione del miadi ammortamento, si applicariocoefficienti

di ammortamento previsti nei "Principi e regalentabili del sistema di contabilita economica

delle amministrazioni pubbliche", predispostal Winistero delllEconomia e delle Finanze-

Ragioneria Generale dello Stato, e successivi agaienti.

3. Qualora, indipendentemente dall'ammortametmocantabilizzato, risulti una perdita durevole di
valore, l'immobilizzazione viene corrispondentaiee svalutata.

Se in esercizi successiviengono meno i presupposti della svalutazioteve essere ripristinato
il valore originario rettificato dei soli ammortarnie

4. | lavori in corso di esecuzione davoressere iscritti al momento in cui
costituiranno immobilizzazione.

5. | beni mobili il cui costo di acquisto € énfore ad € 516,46 possono essere ammortizzati
interamente nell'esercizio nel quale e statoesosd il relativo costo di acquisizione.

6. | beni mobili di rapido consumo o di modico vaono esclusi dall'obbligo di inventariazione.
La loro consistenza e movimentazione e dimostlatke specifiche registrazioni di carico e scarico
dei beni (a titolo esemplificativo e non ed¢mas sono annoverabili tra i beni mobili dipido
consumo o modico valore i materiali di cancellegéccole attrezzature d'ufficio, riviste, periodi

e guide di aggiornamento periodico, testi e mhmrafessionali, materiali per la pulizia, atteéz
da lavoro, componentistica elettronica, matereddizio o elettrico, ecc.).

Art. 17 - Dismissione di beni mobili e cancellaziee dall'inventario

1. I beni mobili per esser dismessi dal patrimoniol'Aelenda devono essere dichiarati fuori uso
con determinazione motivata del Direttore Galegrratificata dal Consiglio di Amministrazione
nella prima convocazione successiva all'evento.

2. Sulla base degli atti di dismissione dei benbithdichiarati fuori uso, si procede alla canceitme
dei beni stessi dall'inventario.

3. Alla cancellazione dall'inventario sideveedirprocedere per ibeni mobili che siano statrgtha
rubati o distrutti per causa di forza maggiore.

4. Le sottrazioni o i deterioramenti di beni pausa di furto o di forza maggiore devono essere
giustificate con la redazione di verbali corredaalla documentazione comprovante l'accaduto
(es. denuncia presso gli organi di poliziahieste di risarcimento, ecc.) e ratificati danSiglio

di Amministrazione nella prima convocazione susies all'evento.

Art. 18 - Assicurazione

1. L'Aziendaal fine di tutelare l'integrita del proprio patomo e preservarlo da rischi di incendio
e furto puo, sulla base delle sua disponibilita afinaria, stipulare polizze assicurative
individuando la Compagnia assicurativa mediantecquiura ad evidenza pubblica.

2. Con la medesima Compagnia assicurativa, laddowanb le condizioni finanziarie, stipula
altresi una polizza assicurativa per la copartdei rischi derivanti da responsabilita @vil
verso terzi connessi alla gestione del propritvippanio, ovvero con altra Compagnia qualora
formulasse - a seguito di procedura indetta sdmde norme del codice degli appalti - una
migliore offerta.
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TITOLO V -
L'ORGANO DI CONTROLLO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA E CONT ABILE

Art. 19 - Organo di controllo di regolarita amministrativae contabile

1. Il controllo di regolarita amministrativa e cabile della gestione economica, patrimoniale
e finanziaria dellAzienda e affidato, in attua® della normativa regionale e dello Statuto dell'
ASP, ad un Organo di controllo contabile.

2. L'organodi controllo contabile € nominato osservando lpaizioni contenute nella L.R. Puglia
n. 15 del 30 settembre 2004.

3. Le procedure di insediamento, la duraellincarico e le procedure di decadengano
definite nello Statuto dell’Azienda.

Art. 20 - Funzioni dell'Organo di controllo di regolarita amministrativae contabile
I. L'Organo di controllo contabile:
a) svolge le funzioni previste dall'art. 2403 @edice Civile;

b) redige una Relazione sulla regolarita ammiaiista e contabile delle proposte di Bilancio
pluriennale di previsione, di Bilancio ecorniom preventivo annuale e di Bilancio
d'esercizio;

c) esprime parere in ordine a questioni concernarregolarita amministrativa, contabile

e patrimoniale della gestione dell' ASP, a segditoichiesta da parte del Presidente,
del Consiglio di Amministrazione o del Direttoreci@rale;

d) esercita la vigilanza sul servizio di tesaeed effettua periodiche verifiche in ordine
agli adempimenti di cui presente regolamento, avhprese le verifiche dei fondi cassa
e degli altri titoli gestiti dal tesoriere.

2. Nello svolgimento delle proprie funzioni, I'Gwgp di controllo contabile pud eseguire ispezioni
e controlli.

3. Le operazioni di verifica sono verbalizzaterigortate nel Registro dei verbali dell'Organo
di controllo contabile, opportunamente vidimato.

4. L'Organo di controllo contabile ha dirittd accesso agli atti e documenti dellAzienda e
pud partecipare alle sedute del Consiglio di Anistiazione per l'approvazione del Bilancio
pluriennale di previsione, del Bilancio econompmeventivo annuale e del Bilancio d'esercizio.

Art. 21-Ricorso al revisore unico

1. Le funzioni dell'organo di controllo di regolaritimministrativa e contabile di cui al precedente
articolo possono essere affidate, in deroga @éwisioni dell'art.29 della L.R. n. 15/2004] a
un Organo monocratico di nomina regionale laédovsia una richiesta motivata dell' ASP agli
Uffici regionali competenti, riguardante l'evidemecessita di far fronte al contenimento delle peop
spese di gestione. Tale possibilita sara giuatdicdagli Uffici regionali competenti sempre che
I'Azienda assicuri che vi siano le condizioni adfié la funzione di "revisione contabile” possa
essere svolta regolarmente anche attraverso rfaafaronocratica.

TITOLO VI - IL SERVIZIO DI TESORERIA
Art. 22 - Affidamento del Servizio di Tesoreria

1. Il servizio di tesoreria deve essere affidatodiauete esperimento di apposita gara ad evidenza
pubblica, indicando icriteri di aggiudicaziondeeeciproche obbligazioni, queste ultime da rigmat
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in apposita Convenzione, approvata dal ©tiasdi Amministrazione, a imprese autoriteza
all'esercizio dell'attivita bancaria, ai sendidd_gs. n. 385/93 &s.mm.ii ..

2. L'Azienda puo avvalersi anche di conti corrguistali per I'espletamento di particolari servizi
e puo renderne traente l'Istituto tesoriere, pr&rmissione di apposita reversale.

3. Il servizio di tesoreria pud essere igesttcon metodologie ad evidenze informatiche
con collegamento diretto tra il sistema informatidi contabilitd dell'Azienda ed il sistema
informatico dell'istituto Tesoriere, al fine dionsentire linterscambio dei dati e della
documentazione relativi alla gestione della coiitabdel Tesoriere e della contabilita dell' ASP.

Art. 23 - Attivita connesse alla riscossione dellentrate

1.Per ogni somma riscoss#, Tesoriere rilascia la quietanza numerata irin@rdcronologico
per esercizio secondo la modalita stabilita n€kavenzione di Tesoreria.

2. In caso diriscossione senza la preventiva sanie dell'ordinativo di incasso, il Tesoriere ne
da immediata comunicazione all'Azienda che ptecalla regolarizzazione dell'incasso.

3. Il Tesoriere rende disponibile all'Azienda, cperiodicita stabilita nella Convenzione, la
situazione complessiva e I'elenco delle riscassio

4. Le informazioni relative alle riscossioni pose essere fomite dal Tesoriere con metodologie
e criteri informatici, con collegamento diretta fif sistema informatico di contabilitd dell’Aziemnd
e il Tesoriere.

5. La prova documentale delle riscossioni eseguitestituita dalla copia delle quietanze rilasciate
e dalle rilevazioni cronologiche effettuate suwistro di cassa.

6. Tutti i registri e supporti contabili relativi al servizidi tesoreria, anche informatici, devono
essere preventivamente approvati per accettazianparte dell'’Azienda e non sono soggetti a
vidimazione.

Art. 24 - Attivita connesse al pagamento delle spes

1. Per ogni somma pagata, il Tesoriere rilascia quiEtaaumerata in ordine cronologico per esercizio
secondo la modalita stabilita nella Convenziond efioreria.

2. Il Tesoriere rende disponibile all'Azienda, gamiodicita stabilita nella Convenzione, la siioaz
complessiva e l'elenco dei pagamenti effettuatilei mandati non ancora eseguiti, totalmente
0 parzialmente.

3. Le informazioni relative alle riscossioni passoessere fomite dal Tesoriere con metodologie
e criteri informatici, con collegamento diretto itaistema informatico di contabilita dell'’Azienda
eil Tesoriere.

4. Le richieste di pagamento da parte di terztha a seguito di procedure di spesa on line, posso
essere accettate dal Tesoriere solo a seguitocdgimento del mandato di pagamento.

Art. 25 - Verifiche di cassa

1. Il Direttore Generale e I'Organo di controllo tadrile possono procedere in qualsiasi momento
ad una verifica di cassa a seguito della qualeeviewlatto apposito verbale depositato presso
I'Azienda.

2. Se a seguito di una verifica di cassa vengosconmtrate squadrature contabili di cui non si
riesce arisalirne alla causa, si procedera a inviare sp@acopia del verbale al Tesoriere al fine
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di poter acquisire informazioni utili ad individwae superare la causa delle differenze contabili
riscontrate.

TITOLO VII- IL CONTROLLO DI GESTIONE
Art. 26 - Il controllo di gestione

I. Il controllo di gestione e la procedura daett verificare lo stato di attuazione degli thie
programmati attraverd@nalisidelle risorse acquisigela comparazionga la quantita e la qualita dei
servizi offerti nonché a valutare l'efficacifefficienza ed il livello di economicita diattivita
di realizzazione dei predetti obiettivi.

2. Ai fini del controllo di gestione, ciascuna A8Efinisce analiticamente:

-Centri di responsabilita operativa generali ecHjoi
-Centri di ricavo;

-Centri di costo generali, comuni e analitici;

-Criteri di riparto dei costi;

-Responsabili di servizio;

-Le risorse umane, strumentali e finanziarie dabafie.

Art. 27 - Fasi operative del controllo di gestione
1. Il controllo di gestione si articola nelle segudasi:

a) predisposizione del Piano programmatico, tloericretizza nei seguenti step procedurali:

- definizione e formalizzazione degli obiettivi evptivi dell’Azienda, in coerenza con gli imzii
strategici deliberati dal Consiglio di Amministragge;

- individuazione, per ciascun obiettivo operatid®l Centro di responsabilita, delle oriseumane,
finanziarie e strumentali necessarie al raggiungtmedell'obiettivo stesso;

- indicatori e parametri di riferimento per laisurazione del grado di raggiungimento
dell'obiettivo e del grado di utilizzo dellisorse umane, finanziarie e strumentali assegn

b) rilevazione dei dati relativi ai costi ed abpenti connessi agli obiettivi;
e) rilevazione dei risultati raggiunti;

d) valutazione da parte del Direttore Generale dddi in rispetto agli obiettivi definiti nel Pian
programmatico al fine di verificare il loro stadoattuazione e di misurare I'efficacia, I'efficzened
il grado di economicita della gestione;

e) comunicazione delle risultanze del controllogdstione a tutti i soggetti coinvolti (Consiglio d
Amministrazione e Responsabili dei Servizi), fme di intraprendere le eventuali azioni
correttive.

2. Al fine di consentire l'attivita del controlldi gestione, la struttura operativa preposta hassx
ai documenti amministrativi e puo richiedere an@i di responsabilitd individuati qualsiasi atto
notizia e puo effettuare ispezioni e accertameiattil

3. In applicazione del principio di autonomia gastle sancito dall'art. 15 della L.R. n. 15/2004
che caratterizza I'operato delle ASP, la defamigi del numero dei Centri di Responsabilita € réaes
alla discrezionalita dell'’Azienda che dovra camgerarla in base alla propria realta organizzativa

Art. 28 - Risultanze sul controllo digestione

1. La struttura operativa alla quale e assegnataniadne del controllo di gestione fornisce le refati
conclusioni a scadenze prefissate, con cadealmeno semestrale, al Direttore Generale ed
al Consiglio di Amministrazione, ai fini del verifica dello stato di attuazione degli
obiettivi programmati, e ai Responsabili dei sanaffinché questi ultimi abbiano gli elementi
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necessari per valutare l'andamento dellagestdei servizi cui sono preposti nonché ajdbio
di controllo contabile per le proprie valutazionicdmpetenza.

2. Dalle risultanze della contabilita analitickevono essere predisposti resoconti per itrCen
di responsabilita comprendenti l'indicazione dellavisione iniziale, 'ammontare dei ricavi e dei
costi maturati sino al periodo di riferimento eslmstamento della previsione.

TITOLO VIII -
ULTERIORI DISPOSIZIONI IN MATERIA DI CONTROLLO D | GESTIONE

Art.29-La rendicontazione sociale

|.L'Azienda € chiamata a consuntivare gbiettivi previsti m termini sociali attrerso
la rendicontazione delle attivita svolte.

2. L'art. 24 del R.R. n, 1/2008 prevede dhezienda predisponga annualmente una Relazione
sociale contenente informazioni sull'allocas delle risorse, attivita realizzate servizi
gestiti, evidenziando con appositi indicatori tivéta, risultato, impatto per tipologia di serioz i
principali esiti e i benefici prodotti per le conitinlocali di riferimento.

3. In applicazione con quanto previsto all'art.déBa Legge Regionale n, 67/2017, I'Aziendergita
aredigere annualmente il bilancio sociale deltevitd svolte prima della presentazione del Bilanci
consuntivo.

TITOLO IX-NORME DI RINVIO E FINALI

Art.30 —Rinvio ed adeguamento ad altre disposizio

1. Per quanto non previsto dal presente Regolamenforigivio ai principi di cui al Codice Civile
ed ai connessi principi contabili nazionali delf@nismo Italiano di Contabilitd (OIC), nei casi di
specie applicabili.

2. Il presente Regolamento si adegua in modo automasenza necessaria formale ricezione nel
suo artico lato, alle modifiche ed integrazionieatiorme di rango superiore che sopravvengano alla
data della sua approvazione e che siano applicalkil gestione dell’Azienda.

Art. 31 - Entrata in vigore e decorrenza

1. Il presente Regolamento entra in vigore il giosuzcessivo alla sua pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione.

2. Il presente Regolamento produce i suoi effetfecorrere dall'esercizio 2023, con I'approvazion
del relativo Piano programmatico, del Bilanciwrignnale di previsione, del Bilancio economico
preventivo annuale e del relativo Bilancio d'emdoc secondo gli schemi allegati al presente
Regolamento.
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